Il meglio dell'offerta
formativa privata

e universitaria

- post-laurea

e post-experience -
indirizzata a manager

e imprenditori.

Le notizie pit importanti
dal mondo della forma-
zione manageriale,

con una finestra aperta
sulle esperienze estere.
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Training per il formatore interno, Galgano va incontro

alle esigenze delle imprese

Le aziende hanno sempre pil bisogno di condurre con risorse interne
progetti formativi efficaci. Per questo motivo hanno necessita di formare
al loro interno persone in grado di curare in modo competente il proces-
so di formazione in tutte le sue fasi: da un'accurata analisi dei bisogni
alla progettazione di percorsi formativi che rispondano alle esigenze
rilevate, dalla preparazione di supporti adeguati alla gestione dell’au-
la, avendo sviluppato buone doti di presentazione e public speaking.
Sono questi gli obiettivi che si prefigge il percorso “Formatori Interni.
Diventare esperti del processo formativo”, sviluppato da Galgano For-
mazione, che si tiene a Milano fino a febbraio e a Roma fino a marzo. Il
programma & rivolto a coloro che in azienda sono chiamati a occuparsi
di formazione; gli strumenti che il percorso propone sono semplici e ri-
gorosi, le tecniche e gli approcci presentati hanno un taglio concreto e
pragmatico. In particolare Galgano é attenta al tema della misurazione
dell'efficacia: tutto il percorso didattico & dunque rivolto all'obiettivo di
far si che i progetti formativi proposti producano un reale risultato e
contribuiscano a migliorare le performance aziendali. Il costo dei singoli
moduli di una giornata & di 700 euro + Iva, di due giornate & di 1.300
euro + Iva e di tre giornate & di 1.600 euro + Iva.

Per ulteriori informazioni: Galgano Formazione, tel. 02 39605222,
e-mail: infogf@galganogroup.it, www.galganogroup.it



